KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
BADAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KEUANGAN

JALAN PURNAWARMAN NOMOR 99, KEBAYORAN BARU, JAKARTA SELA 2410,
TELEPON (021) 7394666, 7204131: FAKSIMI ¢ e

LE (021) 7261775; SITUS www.bppk.kemenkeu.go.id

PENGUMUMAN
NOMOR PENG- 07 /PP/2016

TENTANG

SELEKSI JABATAN FUNGSIONAL KEAHLIAN DOSEN
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN KEUANGAN TAHUN 2016

Sesuai dengan formasi/kebutuhan Jabatan Fungsional Keahlian Dosen Tahun 2016 dan
dalam rangka memenuhi kebutuhan tersebut, Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan
(BPPK) Kementerian Keuangan membuka kesempatan bagi para Pegawai Negeri Sipil (PNS)

Kementerian Keuangan yang berminat untuk mengikuti Seleksi Jabatan Fungsional Keahlian
Dosen Tahun 2016.

Peserta Seleksi yang lulus pada seluruh tahapan seleksi dan telah diangkat dalam

Jabatan Fungsional Keahlian Dosen akan ditempatkan di Politeknik Keuangan Negara STAN
sesuai ketentuan dalam Pengumuman Kepala BPPK ini.

Proses/tahapan Seleksi Jabatan Fungsional Keahlian Dosen Tahun 2016 ini didasarkan
pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 17
Tahun 2013 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur

Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 46 Tahun 2013 dan ketentuan pelaksanaannya,
dengan ketentuan sebagai berikut:

A. KETENTUAN UMUM

1. Spesialisasi/kompetensi yang dibutuhkan pada Politeknik Keuangan Negara STAN
adalah sebagai berikut:

' | Rida . 1 Pendidika
No.| Kompetensi | Bidang Peminatan k:l;!l:?u?an ?x?inin;aln Pengalaman
1 |Akuntansi Akuntansi Keuangan
Akuntansi Pajak
A ariAns 28 [S2 Akuntansi ;
Pemerintah
Akuntansi
Manajemen/Biaya
2 |Audit Audit ‘
Audit berbasis 9 S2 Akuntansi -
komputer
3 [Umum Bahasa Indonesia 82_
Bahasa Inggris (dlutgr_ng_l_(an
limu 10 memiliki ijazah i
Komputer/Sistem DIV/S1/S2
Informasi pada bidang
peminatan)

No. ...



== . Jumlah Pendidikan
No.| Kompetensi Bidang Peminatan kebutuhan  minimal Pengalaman
4 |Keuangan  |Anggaran
Negara Perbendaharaan 15 Pengalaman
Negara kerja/mengajar
Manajemen Aset S2 pada bidang
Penilaian 1 peminatan
Bea Cukai 10 minimal 5 tahun
Pajak 25
5 |Ekonomi Ekonomi 1 S2 Ekonomi -
6 |Hukum Hukum 8 S2 Hukum -

2. Persyaratan:

a. Umum:

1)

PNS di lingkungan Kementerian Keuangan, kecuali PNS pada Badan Pendidikan
dan Pelatihan Keuangan Kementerian Keuangan;

2) Memiliki pangkat paling rendah Penata Muda Tingkat | dan Golongan ruang Ill/b;
3) Berijazah paling rendah magister (S2) dari perguruan tinggi terakreditasi dengan
syarat:
a) Telah dilaporkan dan diakui oleh instansi asal;
b) Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) paling rendah 3,00 dari perguruan tinggi
yang program studinya terakreditasi minimal B:
c) Mendapatkan keputusan penyetaraan ijazah dari Kementerian Riset
Teknologi dan Pendidikan Tinggi bagi perguruan tinggi luar negeri;
4) Usia paling tinggi:
a) 57 tahun bagi yang menduduki jabatan struktural eselon | dan II;
b) 54 tahun bagi yang tidak menduduki jabatan struktural sebagaimana angka 4
huruf a;
5) Memiliki latar belakang bidang iimu/pengalaman kerja yang sesuai dengan
bidang peminatan;
6) Diutamakan memiliki pengalaman mengajar pada pendidikan tinggi paling
singkat 1 (satu) tahun; dan
7) Penilaian prestasi kerja paling rendah bernilai baik dalam 1 (satu) tahun terakhir.
b. Khusus:
1) Sehat jasmani dan rohani;
2) Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau berat dalam
jangka waktu 4 (empat) tahun terakhir berdasarkan peraturan disiplin PNS;
3) Tidak sedang dalam proses dan/atau menjalani hukuman disiplin berdasarkan

Peraturan Pemerintah mengenai disiplin PNS:

4) Tidak ...

r



4)

o)

Tidak pernah mengundurkan diri dari proses seleksi Jabatan Fungsional di
lingkungan Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan;

Tidak sedang mengikuti seleksi jabatan fungsional lain di lingkungan
Kementerian Keuangan:

Diutamakan memiliki karya ilmiah yang dipublikasikan pada jurnal ilmiah
nasional;

Diutamakan pernah melaksanakan kegiatan sosial kemasyarakatan/keilmuan/
inovasi/budaya/kreasi (pengabdian kepada masyarakat); dan

Setelah dinyatakan lulus pada seluruh tahapan seleksi, bersedia dipindahkan ke
Politeknik Keuangan Negara STAN Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan
Kementerian keuangan sebagai Dosen Tidak Tetap sampai dengan memenuhi
persyaratan angka kredit untuk dapat diangkat sebagai Dosen Tetap.

. Administrasi:

1)

3)

4)

Surat lamaran untuk mengikuti Seleksi Jabatan Fungsional Keahlian Dosen di
Lingkungan Kementerian Keuangan yang ditujukan kepada Kepala Badan
Pendidikan dan Pelatihan Keuangan sebagaimana format terlampir (kode
berkas: DO-1);

Surat persetujuan untuk mengikuti Seleksi Jabatan Fungsional Keahlian Dosen
di  Lingkungan Kementerian Keuangan dari  Sekretaris Direktorat
Jenderal/Sekretaris Inspektorat Jenderal /Sekretaris Badan/Kepala Biro SDM dan
pindah status kepegawaian apabila dinyatakan lulus dalam seluruh tahapan
seleksi sebagaimana format terlampir (kode berkas: DO-2);

Surat Keterangan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin PNS tingkat sedang
dan/atau berat dalam jangka waktu 4 (empat) tahun terakhir terhitung sejak
Pengumuman Kepala Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan ini ditetapkan,
dari Sekretaris Direktorat Jenderal/Sekretaris Inspektorat Jenderal/Sekretaris
Badan/Kepala Biro SDM sebagaimana format terlampir (kode berkas: DO-3);
Surat rekomendasi untuk mengikuti Seleksi Jabatan Fungsional Keahlian Dosen
Kementerian Keuangan dari atasan langsung sebagaimana format terlampir
(kode berkas: DO-4);

Surat Keterangan tidak sedang dalam proses dan/atau menjalani hukuman
disiplin PNS dari pejabat di bidang kepegawaian pada masing-masing unit kerja
sebagaimana format terlampir (kode berkas: DO-5);

6) Surat ...

>



6) Surat Pernyataan bersedia ditempatkan di Politeknik Keuangan Negara STAN
sebagai dosen tidak tetap sampai dengan memenuhi persyaratan angka kredit
untuk diangkat menjadi dosen tetap, bersedia diangkat dalam Jabatan
Fungsional Dosen dan memenuhi tugas dan kewajiban Dosen sesuai peraturan
perundang-undangan, tidak sedang mengikuti seleksi pada Jabatan Fungsional
lain, dan tidak pernah mengundurkan diri dari Seleksi Jabatan Fungsional di
lingkungan Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan sebagaimana format
terlampir (kode berkas: DO-6);

7) Surat keterangan sehat yang dikeluarkan oleh rumah sakit pemerintah (kode
berkas: DO-7);

8) Fotokopi ljazah DIV/S1, S2 dan/atau S3 yang telah diakui dalam data
kepegawaian unit eselon | asal Peserta Seleksi dan telah dilegalisasi oleh
pejabat di bidang kepegawaian yang berada di Sekretariat Unit Eselon | (kode
berkas: DO-8);

9) Transkrip nilai S2 dan/atau S3 yang telah dilegalisasi oleh pejabat di bidang
kepegawaian yang berada di Sekretariat Unit Eselon | (kode berkas: DO-9)

10) Surat keterangan akreditasi bagi perguruan tinggi dalam negeri dan/atau
penyetaraan ijazah dari Kementerian Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi bagi
perguruan tinggi luar negeri (kode berkas: DO-10);

11) Fotokopi SK pangkat dan SK jabatan terakhir telah dilegalisasi oleh pejabat di
bidang kepegawaian yang berada di Sekretariat Unit Eselon | (kode berkas: DO-
11);

12) Fotokopi Penilaian Prestasi Kerja 1 (satu) tahun terakhir yang telah dilegalisasi
pimpinan unit kerja (kode berkas: DO-12);

13) Surat keterangan melaksanakan kegiatan mengajar pada pendidikan tinggi
paling singkat 1 (satu) tahun sebagaimana format terlampir (kode berkas: DO-
13);

14) Daftar Riwayat Hidup yang diketik dengan format sesuai dengan Anak Lampiran
1-c Keputusan Kepala BKN Nomor 11 Tahun 2002 (kode berkas: DO-14);

15) Artikel dengan tema sesuai kompetensi dan bidang peminatan yang dipilih
dengan format outline sebagaimana terlampir (kode berkas: DO-15); dan

16) Pas foto berwarna latar belakang merah ukuran 4x6 sebanyak 2 (dua) lembar
(kode berkas: DO-16).

B. KETENTUAN PENDAFTARAN
1. Berkas-berkas persyaratan administrasi disampaikan dalam bentuk softcopy melalui

surel ke alamat seleksidosen@kemenkeu.qo.id dengan tembusan ajf.bppk@amail.com
paling lambat tanggal 11 April 2016 dengan judul “Lamaran Seleksi Dosen™:

2. Setiap ...

70:



2

3.

Setiap lampiran berkas persyaratan administrasi sebagaimana angka 1 diberikan nama
sesuai kode berkas sebagaimana disebutkan dalam persyaratan administrasi;

Berkas hasil pemindaian sebagaimana angka 1 harus berekstensi *pdf untuk berkas
DO-1 s.d. DO-15 dan *jpg untuk berkas DO-16 dengan ukuran masing-masing berkas
tidak lebih besar dari 300 KB: dan

Peserta yang lolos seleksi administrasi menyampaikan berkas persyaratan administrasi
dalam bentuk fisik kepada Kepala Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan u.p.

Sekretaris Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan pada saat pelaksanaan uji
kompetensi teknis.

C. TAHAPAN SELEKSI

Seleksi Jabatan Fungsional Dosen di lingkungan Politeknik Keuangan Negara STAN
dilaksanakan dengan sistem gugur dengan tahapan-tahapan sebagai berikut:

1.
2

Seleksi Administrasi, diumumkan minggu ketiga bulan April 2016;

Uji Kompetensi Teknis, dilaksanakan pada pada minggu pertama dan kedua bulan Mei
2016 dan kelulusannya diumumkan pada minggu pertama bulan Juni 2016:
Assessment Center, dilaksanakan pada minggu ketiga bulan Juni 2016 dan
kelulusannya diumumkan pada minggu kedua bulan Juli 2016; dan

Wawancara, dilaksanakan pada minggu keempat bulan Juli 2016 dan kelulusannya
diumumkan pada minggu kedua bulan Agustus 2016.

Apabila terdapat perubahan jadwal pada setiap tahapan seleksi akan diumumkan lebih
lanjut oleh Tim Seleksi.

D. KETENTUAN LAIN-LAIN

1.

Seluruh pengumuman dalam tahapan seleksi ini akan disampaikan melalui website
www.bppk.kemenkeu.go.id. Peserta diminta untuk aktif mengakses website dimaksud;

PNS yang memenuhi syarat dan berminat untuk melamar menjadi pejabat Fungsional
Keahlian Dosen disarankan terlebih dahulu membaca peraturan perundang-undangan
terkait Jabatan Fungsional Keahlian Dosen dan disarankan untuk melakukan kegiatan
Tridharma perguruan tinggi sampai dengan dinyatakan lulus seluruh tahapan seleksi
dan diangkat sebagai Dosen;

Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan Kementerian Keuangan tidak menanggung

segala biaya yang timbul dari masing-masing Peserta Seleksi Jabatan Fungsional

Keahlian Dosen Tahun 2016:

Peserta Seleksi diperbolehkan mencantumkan paling banyak 3 (tiga) kompetensi yang
dimiliki dalam Surat Lamaran;

Apabila selama proses seleksi ini sampai dengan pengangkatan dalam jabatan
diketahui bahwa peserta seleksi memberikan keterangan/data yang tidak benar, Tim
Seleksi berhak menggugurkan keikutsertaan/kelulusan sebagai peserta seleksi:

6. Dalam ....

e



6. Dalam proses Seleksi Jabatan Fungsional Keahlian Dosen Tahun 2016 tidak diadakan
surat menyurat dan dispensasi dalam bentuk apapun; dan

7. Keputusan Tim Seleksi bersifat final dan tidak dapat diganggu gugat.

Pengumuman ini hendaknya disebarluaskan.

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 16 Maret 2016

ZNIP 1961}?706 198203 2 001

Tembusan:

Menteri Keuangan;

Sekretaris Jenderal;

Inspektur Jenderal;

Para Direktur Jenderal;

Kepala Badan Kebijakan Fiskal: dan

Sekretaris Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan.

N LTy =%

Kp.: PP/PP.1/PP.12/PP.122/2016



LAMPIRAN |

Pengumuman Kepala BPPK
Nomor : PENG- 07 /PP/2016
Tanggal :16 Maret2016

FORMAT SURAT LAMARAN UNTUK MENGIKUT]
SELEKSI JABATAN FUNGSIONAL KEAHLIAN DOSEN
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN KEUANGAN

Jakarta, ...............
Yth. Kepala Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan
u.p.

Sekretaris Badan Pendic?ikan dan Pelatihan Keuangan
Jalan Purnawarman 99, Kebayoran Baru
Jakarta

Berkenaan dengan Pengumuman Kepala BPPK Nomor PENG- /PP/2016, dengan ini
saya:
Nama
NIP :
Pangkat/Golongan :
Jabatan :
Unit kerja

Alamat unit kerja
Telepon unit kerja
Nomor handphone :
Alamat surel/email :

mengajukan lamaran untuk mengikuti Seleksi Jabatan Fungsional Keahlian Dosen Kementerian

Keuangan tahun 2016. Adapun spesialisasi/kompetensi yang saya miliki sebagai berikut;
5 P

3. .
Bersama ini kami lampirkan administrasi pendaftaran sebagai berikut:
. Surat Persetujuan dari Sekretaris Direktorat Jenderal/Sekretaris Badan/Kepala Biro SDM;
. Surat Keterangan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin PNS tingkat sedang dan/atau berat:

. Surat Keterangan tidak sedang dalam proses atau menjalani hukuman disiplin;
. dan seterusnya.....

W =

Demikian kami sampaikan. Atas perhatian Ibu, saya ucapkan terima kasih

Hormat kami,

Nama
NIP

Kepala Badan,

T
=11

Sumiyati “y=
%ﬂ 196101706 198203 2 001

Kp.: PP/PP.1/PP.12/PP.122/2016




LAMPIRAN II

Pengumuman Kepala BPPK
Nomor : PENG- 07 /PP/2016
Tanggal : 16 Maret 2016

FORMAT SURAT PERSETUJUAN UNTUK MENGIKUTI
SELEKSI JABATAN FUNGSIONAL KEAHLIAN DOSEN
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN KEUANGAN DAN PINDAH STATUS KEPEGAWAIAN

KOP INSTANSI

SURAT PERSETUJUAN UNTUK
MENGIKUTI SELEKSI JABATAN FUNGSIONAL KEAHLIAN DOSEN
KEMENTERIAN KEUANGAN TAHUN 2016
DAN PINDAH STATUS KEPEGAWAIAN
NOMOR
Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama :
NIP
Pangkat/Golongan
Jabatan
Unit Kerja

memberikan persetujuan kepada PNS berikut:
Nama :

NIP

Pangkat/Golongan

Jabatan :

Pendidikan Terakhir*):

Unit Kerja :

untuk mengikuti Seleksi Jabatan Fungsional Keahlian Dosen Kementerian Keuangan
Tahun 2016 dan apabila PNS yang bersangkutan dinyatakan lulus dalam seluruh
tahapan seleksi, kami bersedia untuk membantu proses pemindahan status
kepegawaian yang bersangkutan ke Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan
Kementerian Keuangan Republik Indonesia.

Demikian surat ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Tempat, Tanggal Bulan Tahun
Sesditjen/Sesitjen/Sesban/Kepala
Biro SDM,

Nama
NIP

*) Pendidikan terakhir yang dimaksud adalah jenjang pendidikan yang telah dilaporkan dan diakui oleh
instansi.

Kp.: PP/PP.1/PP.12/PP.122/2016



LAMPIRAN Il

Pengumuman Kepala BPPK
Nomor : PENG-07 /PP/2016
Tanggal :16 Maret 2016

FORMAT SURAT KETERANGAN TIDAK PERNAH DIJATUHI HUKUMAN DISIPLIN PNS
TINGKAT SEDANG DAN/ATAU BERAT DALAM JANGKA WAKTU 4 TAHUN TERAKHIR

KOP INSTANSI

SURAT KETERANGAN
TIDAK PERNAH DIJATUHI HUKUMAN DISIPLIN PNS TINGKAT SEDANG DAN/ATAU
BERAT DALAM JANGKA WAKTU 4 TAHUN TERAKHIR
NOMOR

Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama :

NIP :
Pangkat/Golongan :

Jabatan :

Unit Kerja

Menerangkan bahwa PNS berikut:
Nama :

NIP ;
Pangkat/Golongan

Jabatan 2

Unit Kerja

tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau berat berdasarkan
Peraturan Pemerintah mengenai Disiplin PNS dalam jangka waktu 4 (empat) tahun
terakhir.

Demikian surat keterangan ini kami buat dengan sebenar-benarnya dengan mengingat
sumpah jabatan. Apabila di kemudian hari ternyata isi surat keterangan ini tidak benar,
maka kami bersedia dikenakan sanksi sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Tempat, Tanggal Bulan Tahun
Sesditjen/Sesitjen/Sesban/Kepala
Biro SDM,

Nama
NIP

miyati
P 19613706 198203 2 001

Kp.: PP/PP.1/PP.12/PP.122/2016




LAMPIRAN IV

Pengumuman Kepala BPPK
Nomor : PENG- 07 /PP/2016
Tanggal : 16 Maret 2016

FORMAT SURAT REKOMENDASI UNTUK MENGIKUTI
SELEKSI JABATAN FUNGSIONAL KEAHLIAN DOSEN KEMENTERIAN KEUANGAN

KOP INSTANSI

SURAT REKOMENDASI
MENGIKUTI SELEKSI JABATAN FUNGSIONAL KEAHLIAN DOSEN
KEMENTERIAN KEUANGAN TAHUN 2016

Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama :

NIP :
Pangkat/Golongan:

Jabatan :

Unit Kerja

merekomendasikan PNS berikut:
Nama :

NIP :
Pangkat/Golongan:

Jabatan ;

Unit Kerja

untuk mengikuti Seleksi Jabatan Fungsional Keahlian Dosen Kementerian Tahun 2016.
Pegawai tersebut memiliki integritas, antusiasme, dan kompetensi untuk dapat diangkat
sebagai Pejabat Fungsional Dosen Kementerian Keuangan sesuai peraturan perundang-
undangan.

Demikian rekomendasi ini kami buat dengan sebenar-benarnya dengan mengingat
sumpah jabatan. Apabila di kemudian hari ternyata isi rekomendasi ini tidak benar, maka
kami bersedia dikenakan sanksi sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Tempat, Tanggal Bulan Tahun
Atasan langsung,

=) M
Sumiyati i:
/NIP 19610706 198203 2 001

Kp.: PP/PP.1/PP.12/PP.122/2016




LAMPIRAN V

Pengumuman Kepala BPPK
Nomor : PENG- 07 /PP/2016
Tanggal :16 Maret2016

FORMAT SURAT KETERANGAN TIDAK SEDANG DALAM PROSES DAN/ATAU MENJALANI
HUKUMAN DISIPLIN PNS

KOP INSTANSI

SURAT KETERANGAN
TIDAK SEDANG DALAM PROSES DAN/ATAU MENJALANI HUKUMAN DISIPLIN PNS
NOMOR

Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama :

NIP :
Pangkat/Golongan :

Jabatan :

Unit Kerja

Menerangkan bahwa PNS berikut:
Nama :

NIP :
Pangkat/Golongan :

Jabatan :

Unit Kerja

tidak sedang dalam proses penjatuhan hukuman disiplin atau sedang menjalani
hukuman disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah mengenai disiplin PNS.

Demikian surat keterangan ini kami buat dengan sebenar-benarnya dengan mengingat
sumpah jabatan. Apabila di kemudian hari ternyata isi surat keterangan ini tidak benar,
maka kami bersedia dikenakan sanksi sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Tempat, Tanggal Bulan Tahun
Pejabat di bidang kepegawaian
(Kabag Kepegawaian/Kabag
Umum /Kasubbag Umum dan
Kl,...)

Nama
NIP

Kp.. PP/PP.1/PP.12/PP.122/2016



LAMPIRAN VI

Pengumuman Kepala BPPK
Nomor : PENG- 07 /PP/2016
Tanggal :16 Maret 2016

FORMAT PERNYATAAN PESERTA SELEKSI JABATAN FUNGSIONAL KEAHLIAN DOSEN
DI LINGKUNGAN KEMENTERIAN KEUANGAN

SURAT PERNYATAAN
PESERTA SELEKSI JABATAN FUNGSIONAL DOSEN

Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama :

NIP :
Pangkat/Golongan:

Jabatan 3

Unit Kerja

Alamat Kantor

menyatakan dengan sesungguhnya bahwa:

1. apabila telah dinyatakan lulus pada seluruh. tahapan Seleksi Jabatan Fungsional
Keahlian Dosen, bersedia dipindahkan ke Politeknik Keuangan Negara STAN Badan
Pendidikan dan Pelatihan Keuangan Kementerian Keuangan sebagai Dosen tidak tetap

sampai dengan memenuhi persyaratan angka kredit untuk diangkat menjadi Dosen
tetap;

2. bersedia diangkat dalam Jabatan Fungsional Dosen Politeknik Keuangan Negara STAN
Badan Pendidikan dan Pelatihan Keuangan Kementerian Keuangan dan memenuhi
tugas dan kewajiban Dosen sesuai peraturan perundang-undangan;

3. saat melamar dan selama mengikuti proses Seleksi Jabatan Fungsional Keahlian
Dosen, tidak sedang mengikuti seleksi penerimaan pada Jabatan Fungsional lain di
lingkungan Kementerian Keuangan; dan

4. tidak pernah mengundurkan diri dari seleksi Jabatan Fungsional di lingkungan Badan
Pendidikan dan Pelatihan Keuangan Kementerian Keuangan.

Demikian Surat Pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya. Apabila di kemudian

hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak benar, maka saya bersedia dikenakan sanksi
sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Mengetahui Tempat, Tanggal Bulan Tahun

Atasan langsung, Yang membuat pernyataan,
(materai Rp6.000,00)

Nama Nama

NIP NIP

Kepala Badan,

Sur _,iy'léti a“:
IP 19610706 198203 2 001

Kp.: PP/PP.1/PP.12/PP.122/2016




LAMPIRAN VII

Pengumuman Kepala BPPK
Nomor : PENG-07 /PP/2016

Tanggal : 1¢ Maret 2016
FORMAT SURAT KETERANGAN MENGAJAR

SURAT KETERANGAN MENGAJAR

Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama :

NIP
PangkathoIongan
Jabatan :
Unit Kerja

Alamat Kantor

Menerangkan bahwa PNS berikut:
Nama

NIP :
Pangkat/Golongan :

Jabatan :

Unit Kerja

Telah melaksanakan kegiatan pengajaran, sebagai berikut:

. ; Tanggal/Periode
No Uraian Kegiatan Pelaksanaan Kegiatan
1.

2.
dst

Demikian pernyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Tempat, Tanggal Bulan Tahun
Pimpinan unit kerja/Lembaga Diklat,

epala Badan,

Sumlyati
NlP 1961 706 198203 2 001

Kp.: PP/PP.1/PP.12/PP.122/2016




LAMPIRAN VIiI

Pengumuman Kepala BPPK
Nomor :PENG-07 /PP/2016
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Artikel paling kurang memuat:
l. Judul artikel
[. Abstrak
[I. Pendahuluan
V. Pembahasan
V. Simpulan
VI. Daftar Pustaka
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